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Wien, 23. Oktober 2025 

 

Ausschreibung zum Teammitglied der Plattform fteval 
Die Österreichische Plattform für Forschung- und Technologiepolitikevaluierung (fteval) 
bietet ab sofort eine Stelle als Teammitglied, Teilzeit.  
  
Die Plattform fteval ist ein Verein, der von 28 institutionellen Mitgliedsorganisationen 
getragen wird, die gemeinsam an der Weiterentwicklung der Evaluierungskultur in 
Österreich arbeiten. Mission der fteval Plattform ist es, mehr, bessere und transparentere 
Evaluierungen zur Unterstützung der strategischen Planung der Forschung-, Technologie- 
und Innovationspolitik in Österreich zu erreichen. Die Plattform organisiert verschiedene 
Veranstaltungen zum Ideenaustausch nationaler und internationaler Expert:innen, 
veröffentlicht das fteval Journal for Research and Technology Policy Evaluation, sowie einen 
Podcast für Forschungspolitik und Evaluierung, sammelt und veröffentlicht Studien und 
Evaluationsberichte im eigenen Repositorium und entwickelt Evaluierungsstandards. In 
regelmäßigen Abständen organisieren wir internationale Konferenzen zum Thema. Die 
nächste Konferenz wird Anfang 2027 stattfinden. Ab sofort suchen wir Unterstützung in 
variablem Ausmaß. 
 
Wir bieten 

• Einblick in das österreichische Forschung-, Technologie- und Innovationssystem  

• Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit  

• Weitgehend freie Zeiteinteilung  

• Home-Office möglich  

• Echter oder freier Dienstvertrag möglich 
 
Aufgaben  

• Administrative Unterstützung der Leitung und des Vorstandes der fteval  

• Allfällige Unterstützung für den Betrieb der Plattform und ihrer Services 

• Mitwirkung bei der Planung, Abwicklung und Dokumentation von Projekten der 
fteval 

• Publikations- und Informationsmanagement, Pflege des Studienrepositoriums 

• Rechnungsmanagement und Buchhaltungsvorbereitung für unsere externe 
Steuerberatung, Kassaführung 

• Kommunikation mit Vereinsmitgliedern, Auftraggebenden, externen Partner:innen 

• Unterstützung bei der Präsentation der Projekte nach innen und außen 

• Veranstaltungsvorbereitung mit selbstständiger Übernahme einzelner Arbeitspakete 
 
Profil  

• Mindestens 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung oder einschlägiges Studium 

• Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 

• Fundierte Anwendungskenntnisse in MS Office 

• Erfahrung in CMS-Systemen von Vorteil  

• Verlässlichkeit, Selbstorganisation und Präzision 
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• Selbstständiges Arbeiten und effiziente Kommunikation 

• Flexibilität, Einsatzbereitschaft 

• Interesse an Forschungs- und Technologiepolitik 
 
Arbeitgeberin ist die Österreichische Plattform für Forschungs- und 
Technologiepolitikevaluierung (Plattform fteval), die ihr Büro am Zentrum für Soziale 
Innovation hat, Linke Wienzeile 246, 1150 Wien.  
Information über die Aktivitäten der Plattform fteval finden Sie unter: 
https://www.fteval.at/. 
 

Der Dienstantritt ist ab Dezember 2025. Die Stelle umfasst vorerst eine geringfügige 
Anstellung mit der Möglichkeit zur Erweiterung in Ausmaß und Inhalt. Die 
Geringfügigkeitsgrenze für 2025 beträgt max. 551,10 € pro Monat, 14-mal pro Jahr. Es gilt 
der Kollektivvertrag für außeruniversitäre Forschung. Die Einstufung erfolgt gemessen an der 
Erfahrung und der zu übernehmenden Aufgaben und Verantwortung. Bitte übermitteln Sie 
Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und Motivationsschreiben) an office@fteval.at. 
 
Die Stelle bleibt ausgeschrieben, bis sie besetzt ist.  
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